DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

(ASPy

Senvizio Sanitario Regionale Basilicata

NUMERO 2018/D.03286 DEL 24/07/2018

Azienda Sanitaria Locale di Potenza

OGGETTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 5 (cinque) posti di Dirigente Medico - Area
Medica e delle Specialita Mediche - disciplina di Psichiatria. AMMISSIONE CANDIDATI PARTECIPANTI

Struttura Proponente Gestione del Personale - (PZ)

Documenti integranti il provvedimento:

Descrizione Allegato Pagg. Descrizione Allegato Pagg.

Allegato "A" candidati partecipanti 1 Allegato "B" candidati ammessi 1

Uffici a cui notificare

Gestione del Personale - (P2) Gestione del Personale - (LAG)

Gestione del Personale - (VEN) Segreteria Direzionale

RISERVATO ALL'UNITA’ OPERATIVA PROPONENTE (IMPUTAZIONE BUDGET)

Centro di Costo Importo € Centro di Costo Importo €

Antonio Pedota

Il Dirigente dell’Unita Operativa
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IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

Premesso che:

e con Deliberazione del Commissario con i poteri del Direttore Generale n. 2018/00265 del 20/04/2018, questa
Azienda Sanitaria ha indetto apposito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 5 (cinque) posti di Dirigente Medico — Area Medica e delle Specialita Mediche — disciplina di

Psichiatria;

¢ il relativo bando é stato pubblicato integralmente sul B.U.R. Basilicata — parte Il — n. 18 del 01/05/2018 e, per
estratto, sulla G.U.R.l., 4% S.S., “Concorsi ed esami”, n. 42 del 29/05/2018 con scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande il giorno 28 giugno 2018 (30° giorno successivo non festivo alla pubblicazione del

bando, per estratto, sulla G.U.R.L.);

Preso atto che sono pervenute al protocollo generale dellAzienda Sanitaria Locale di Potenza domande di
partecipazione di complessivi n. 15 (quindici) candidati elencati in ordine alfabetico nell’Allegato “A” al presente

Prowedimento del quale forma parte integrante e sostanziale;

Visto I'art. 1 del precitato bando di concorso nel quale sono indicati i requisiti generali e specifici di ammissione alla

presente procedura concorsuale;

Visti

+« il D.Lgs 7 marzo 2005, n. 82 e ss.mm.ii. recante “Codice dell'amministrazione digitale” e, in particolare, I'art. 65,
che ha sostituito I'art. 38, comma 2, del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii.,, in materia di validita delle istanze e
dichiarazioni presentate alle pubbliche amministrazioni per via telematica ai sensi dell’art. 38, commi 1 e 3, del
D.P.R. n. 445/2000, con particolare riferimento al comma 1, lett. c-bis), e l'art. 71 concernente le regole tecniche
tra le quali quelle cui conformarsi per I'identificazione, anche in via telematica, del titolare della casella di posta
elettronica certificata, ai sensi dell’art. 65, comma 1, lett. c-bis), dettate con apposito Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri o del Ministro delegato per la pubblica amministrazione e I'innovazione;

< il D.L. n. 185/2008 coordinato con la Legge di conversione n. 2/2009 e, in particolare, I'art. 16-bis in materia di
inoltro tramite posta certificata;

« il D.P.C.M. del 27 settembre 2012 (G.U.R.l. n. 294 del 18.12.2012) con il quale sono state adottate le regole
tecniche per lidentificazione, anche in via telematica, del titolare della casella di posta elettronica certificata, ai
sensi dell’articolo 65, comma 1, lett. c-bis), del Codice dellamministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7
marzo 2005, n. 82 e successive modificazioni, ed in particolare I'art. 5 recante: “Modalita di identificazione dei
Titolari di caselle PEC-ID”;

+ la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, n. 12/2010 del

03/09/2010 recante: “Procedure concorsuali ed informatizzazione. Modalita di presentazione della domanda di
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ammissione ai concorsi pubblici indetti dalle amministrazioni. Chiarimenti e criteri interpretativi sull’utilizzo della

PEC

Richiamato il pit recente orientamento giurisprudenziale in materia di ammissibilita delle domande di partecipazione
ai concorsi nella Pubblica Amministrazione presentate a mezzo PEC e prive di firma (digitale o sulla copia

scansionata del documento allegato) (TAR Sicilia — Palermo, Sez. | — sentenza 18 gennaio 2018, n. 167);

Preso atto che la giurisprudenza attribuisce un generale favor alla pit ampia partecipazione alle procedure di

reclutamento previste dalla normativa vigente in materia;

Ritenuto, per l'effetto, di potersi considerare ammissibile, per le ragioni dianzi espresse, la domanda di
partecipazione e la documentazione allegata presentate a mezzo PEC in data 27/06/2018 (prot. ASP n. 66411 del

28/06/2018) dalla Dott.ssa Tiziana TALLARICO (n. 13/07/1982);

Ritenuto, pertanto, all’esito della preliminare istruttoria condotta dalla U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane” e
con riferimento alla vigente normativa riguardante i concorsi pubblici per il Personale della Dirigenza Sanitaria non
medica, di dover ammettere alla partecipazione al concorso pubblico, per titoli e esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 5 (cinque) posti di Dirigente Medico — Area Medica e delle Specialita Mediche — disciplina di
Psichiatria, n. 15 (quindici) candidati elencati in ordine alfabetico nell’Allegato “B” al presente Provvedimento del

guale forma parte integrante e sostanziale;
Vista la Deliberazione n. 64 del 24/01/2012 in materia di semplificazione dei procedimenti amministrativi aziendali;

Ritenuto di poter provvedere in merito alla presente procedura;

DETERMINA
Per quanto descritto in premessa e che di seguito si intende integralmente riprodotto:

» di prendere atto delle domande di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 5 (cinque) posti di Dirigente Medico — Area Medica e delle Specialita Mediche —
disciplina di Psichiatria, indetto con Deliberazione del Commissario con i poteri del Direttore Generale n.
2018/00265 del 20/04/2018, pervenute al protocollo generale del’Azienda Sanitaria Locale di Potenza (Allegato

“A” al presente Provvedimento del quale forma parte integrante e sostanziale);

» di ammettere alla partecipazione al concorso pubblico de quo n. 15 (quindici) candidati elencati in ordine

alfabetico nell’Allegato “B” al presente Provvedimento del quale forma parte integrante e sostanziale;

» di pubblicare l'elenco dei candidati ammessi al concorso di che trattasi sul sito internet aziendale

www.aspbasilicata.it in data 25 luglio 2018;
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http://www.aspbasilicata.it/

» di notificare on line il presente Provvedimento alla U.O.C. “Gestione e Sviluppo Risorse Umane” - Sedi di

Lagonegro, Venosa e Potenza, ed alla U.O.C. “Segreteria Direzionale e Affari Generali”.

La presente Determinazione Dirigenziale non comporta oneri>

Paolo Schettini

L’Istruttore Il Responsabile Unico del Procedimento

Antonio Pedota

Il Dirigente Respons abile dell’'Unita Operativa

Tutti gli atti ai quali e fatto riferimento nella premessa e nel dispositivo della determinazione sono depositati presso
la struttura proponente, che ne curera la conservazione nei termini di legge.
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